
PLAN DE ESTUDIO 2010 

CARRERA: EJECUTIVO INFORMATICO EMPRESARIAL 
CÓDIGO ASIGNATURA MODALIDAD CARGA 

SEMANAL 
CORRELATIVIDAD 

 
1º AÑO 

101 Informática  (Anual ) 3 h - 
102 Computación I (Cuatrimestral) 3 h - 
103 Sistemas Contables I (Cuatrimestral) 3 h - 
104 Ingles Técnico  (Anual) 3 h - 
105 Redacción Administrativa (Anual) 3 h - 
2º Cuatrimestre 
106 Base de datos (Cuatrimestral) 3 h - 

 
2º AÑO 

210 Diseño Gráfico (Anual) 3 h - 
211 Atención al Cliente (Cuatrim) 3 h - 
212 Relaciones Públicas (Cuatrim) 3 h - 
213 Estadística y Probabilidades   (Cuatrim) 3 h - 
214 Seguridad e Higiene en el Trabajo (Cuatrim) 3 h 103 

2º Cuatrimestre 
215 Marketing y publicidad (Cuatrim) 4 h 210 
216 Elementos de contabilidad 

aplicada a costos y gestión 
(Cuatrim) 3 h 103 

217 Sistema Legal (Cuatrim) ·3 h  
 
3º AÑO 
320 Administración de Empresas (Anual) 3 h 214  
321 Recursos Humanos (Cuatrimestral) 2 h 211 
324 Ética Profesional y Deontología (Cuatrimestral) 3 h - 
     
2º Cuatrimestre 
325 Gestión Operativa e Impositiva (Cuatrimestral) 3 h 324  
326 Gerenciamiento (Cuatrimestral) 2 h 321 
327 Estructura de las Organizaciones (Cuatrimestral) 2 h 210 - 213 
328 Practica Profesional  (Optativa)  (Cuatrimestral) 4 h Tener aprobadas todas las 

materias de 1° año y 
regularizadas todas las materias 
de 2° año del área de Sistemas 

329 Seminario Final de Estudio de 
Mercado 

(Cuatrimestral) 2 h Para cursar, tener aprobadas 
todas las asignaturas de 2° año. 
Para rendir, tener aprobadas el 
resto de las asignaturas de 3° 
año de las áreas de 
Administración de Empresas 

 
 


